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_________________________________________________________________________________________________________________________________
                                                ПРЕЗИДИУМ

                                         ПОСТАНОВЛЕНИЕ
22 августа 2013 года                                                                 Протокол № 36
О ходе выполнения обязательств коллективных договоров на предприятиях и в организациях химических отраслей промышленности в части роста заработной платы и социальных гарантий за I  полугодие 2013 г.  

Президиум   рескома   профсоюза   работников   химических   отраслей промышленности 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.    Информацию «О ходе выполнения обязательств коллективных договоров на предприятиях и организациях химических отраслей промышленности в части роста заработной платы и социальных гарантий за I полугодие 2013 года» принять к сведению.

2. Администрации предприятий, профсоюзным комитетам предприятий и организаций химических отраслей промышленности принять меры по обеспечению выполнения обязательств,  принятых в коллективных договорах на 2013 год в части роста заработной платы работников и выполнения дополнительных социальных льгот и гарантий. 
3. Профсоюзным комитетам предприятий, организаций отрасли, в целях повышения эффективности коллективно-договорного регулирования    социально-трудовых вопросов, в рамках системы «Единая переговорная кампания» соблюдать    сроки    подведения    итогов    выполнения    и    заключения коллективных договоров.
4.   Татарстанскому республиканскому комитету Росхимпрофсоюза: 

- оказывать постоянную информационную, методическую и правовую помощь первичным профсоюзным организациям в ходе «Единой переговорной кампании» по заключению коллективных договоров, обращая  внимание на  результативность переговорного процесса.

5.  Контроль за выполнением данного постановления возложить на гл. специалиста Татрескома Ильина А.Л.
Заместитель Председателя

Татрескома Росхимпрофсоюза                           А.К. Барышов
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