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                   РОССИЙСКИЙ  ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ ХИМИЧЕСКИХ ОТРАСЛЕЙ ПРОМЫШЛЕННОСТИ

ТАТАРСТАНСКИЙ  РЕСПУБЛИКАНСКИЙ КОМИТЕТ ПРОФСОЮЗА

420012, г. Казань, ул. Муштари,  д. 9      Тел. (843) 2369695 Факс (843) 2369957,2361973

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

III Заседания
г. Казань                                                                                               22 октября 2015 г.

О действиях структурных организаций 

Татарстанской республиканской 

организации Росхимпрофсоюза 

по реализации решений IX Съезда ФНПР 

и VIII Съезда Росхимпрофсоюза
     В 2015 году исполняется 110 лет профсоюзному движению России и Татарстана. Сегодня профсоюзы остаются одним из важных и сильных общественных институтов. Общероссийский союз «Федерация Независимых Профсоюзов России» (ФНПР) является самой многочисленной организацией трудящихся.
     На IX Съезде ФНПР была подтверждена верность избранному курсу борьбы за достойный труд, достойную жизнь и социальную безопасность, за экономику, способную их обеспечить. Важность и значимость этих направлений действий российских профсоюзов были подтверждены программой «Достойный труд – основа благосостояния человека и развития страны», резолюциями, принятыми IX Съездом ФНПР, «Планом практических действий по реализации решений IX Съезда ФНПР на 2015-2020 годы», принятым Генеральным Советом ФНПР 27 мая 2015 г.

     Документом «Основные направления деятельности Российского профсоюза работников химических отраслей промышленности на период до 2020 года», принятым VIII Съездом Росхимпрофсоюза, подтверждено, что Уставная цель Профсоюза остаётся неизменной – это повышение уровня жизни членов Профсоюза, защита их социально-трудовых прав, экономических, социальных и профессиональных интересов на основе:

· адекватной и оперативной реакции на вызовы и риски, возникающие в социально-трудовой сфере;
· мобилизации усилий на решение наиболее актуальных задач, имеющих приоритетное значение для членов Профсоюза;

· применения на практике новых эффективных форм и методов профсоюзной работы.

I. Съезд определил следующие основные направления деятельности Профсоюза до 2020 года с установкой конкретных задач, а также указанием применяемых форм и методов работы по их выполнению:

II. Представительство и защита социально-трудовых прав и интересов членов Профсоюза

III. Защита прав членов Профсоюза на безопасные условия труда и сохранение их здоровья

IV. Правовая защита в области трудовых отношений

V. Организационное укрепление Профсоюза

VI. Подбор, подготовка и обучение профсоюзных кадров и актива

VII. Реализация молодежной политики

VIII. Реализация финансовой политики

IX. Укрепление сотрудничества в области международной работы
     В настоящее время сильные профсоюзы должны иметь структуру, отвечающую структуре современной экономики и оптимальную с точки зрения организационных ресурсов, обладать высокопрофессиональными кадрами, иметь крепкую финансовую базу и высокую исполнительскую дисциплину.
Татарстанский республиканский комитет профсоюза

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Принять к сведению информацию «О действиях структурных организаций Татарстанской республиканской организации Росхимпрофсоюза по реализации решений IX Съезда ФНПР и VIII Съезда Росхимпрофсоюза».
2. Председателям профсоюзных организаций Татарстанской республиканской организации:
- довести до сведения профсоюзного актива программу «Достойный труд – основа благосостояния человека и развития страны», «План практических действий по реализации решений IX Съезда ФНПР на 2015-2020 годы», «Основные направления деятельности Российского профсоюза работников химических отраслей промышленности на период до 2020 года»;
- продолжить работу по реализации решений IX Съезда ФНПР и VIII Съезда Росхимпрофсоюза в первичных профсоюзных организациях.
3. Татарстанскому республиканскому комитету Росхимпрофсоюза, выборным коллегиальным органам первичных профсоюзных организаций предприятий отрасли:
- строить свою работу на основании программных документов, принятых IX Съездом ФНПР и VIII Съездом Росхимпрофсоюза;

- постоянно и неуклонно добиваться повышения уровня жизни членов профсоюза, защищать их трудовые права, экономические, социальные и профессиональные интересы. 
4. Татарстанскому республиканскому комитету Росхимпрофсоюза оказывать профсоюзным организациям отрасли правовую и методическую помощь в реализации данного Постановления. 

 Председатель

Татрескома Росхимпрофсоюза                                                       Т. П. Левагина
